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Im Zuge der UNICONSULT- UNICONSULT passt die Zeit- Wir |egen groBen Wert darauf’ #
Akademie, bieten wir unseren Je nach Karrierestufe erhalten modelle an die Bediirfnisse der Kontakte zu kniipfen und zu

Mitarbeitern zahlreiche Weiter- unsere Mitarbeiter ein Firmen- Mitarbeiter an — dadurch gibt es starken — z.B. am Sommerfest,

bildungsmdglichkeiten — die handy bzw. Firmennotebook. individuelle Arbeitszeitmodelle. Weihnachtsfeier uvm.
Kosten iibernehmen wir.
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| Dein Leben
Sende uns Deine Bewerbungsunterlagen an:
karriere@uniconsult.at im M ITTE LPU N KT

Wir bieten unseren Mitarbeiten Unsere Mitarbeiter bekommen UNICONSULT-Mitarbeiter Mit unserer eigenen
mittels Bezugsumwandlung zu verschiedenen Anlassen profitieren von verschiedenen Informations- und Kommunika-
die Méglichkeit, ein eigenes Zuwendungen in Form Vergiinstigungen bzw. Rabatten tionsplattform sind wir stand- ; :
Dienstrad zu leasen bzw. von Gutscheinen. bei diversen Unternehmen. ortlibergreifend miteinander Frau Romana HargaBner BA beantwortet Dir Deine noch offenen Fragen
je nach Karrierestufe ein E-Auto. vernetzt.

und steht Dir fiir nahere Informationen gerne zur Verfligung.
Kontakt: Tel. +43 50885 521, karriere@uniconsult.at

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen und personenbezogenen Hauptwortern in diesem Journal die mannliche Form verwendet. Entsprechende
Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fiir alle Geschlechter. Die verkiirzte Sprachform hat nur redaktionelle Griinde und beinhaltet keine Wertung.

Starte auch Du Deine Karriere bei UNICONSULT

UNICONSULT | Steuerberatung | Unternehmensberatung | Digital Business

www.uniconsult.at/karriere www.uniconsult.at/karriere



Deine Karriere bei UNICONSULT

UNICONSULT zahlt mit tiber 100 Mitarbeitern zu den Wir investieren in die Zukunft und stellen uns den
gr6Bten Beratungsunternehmen in Oberdsterreich. Herausforderungen des immer schneller werdenden wirt-
Kompetente Mitarbeiter sind das groBte Kapital jedes Un- schaftlichen Umfeldes. Bei uns hat jeder Mitarbeiter die
ternehmens und so haben die Aus- und Weiterbildungen Méglichkeit, sich individuell zu entfalten, zu entwickeln

unserer Mitarbeiter bei uns hochste Prioritat.

DEINE AUSBILDUNG -
WIR UBERNEHMEN
DIE KOSTEN

.. inkl. samtlicher Reise-
und Ubernachtungskosten

samtliche Module fiir die
Ausbildung zum Steuerberater

jahrliche Weiterbildungen
Deiner Wahl

und mit uns gemeinsam seine Karriere zu planen.

Karrierestufen als Consultant

Praktikum /Teilzeit

Wahrend des Studiums kannst Du bei uns ein Praktikum absolvieren bzw.
als Teilzeitmitarbeiter starten.

Consultant

Nach Abschluss Deines Studiums kannst Du bei uns einsteigen und lernst
alle Bereiche kennen. Du wirst von einem ,Mentor” unterstitzt und
kannst unter dem Motto , Training on the job” schon eigenstandig an
Projekten arbeiten. Wahrend dieser Zeit beginnen die Vorbereitungskurse
auf die Steuerberaterpriifung.

Manager

Nach Abschluss Deiner Steuerberaterpriifung gehoren die eigenstandige
Betreuung unserer Kunden, Kundenakquise, Fiihrungsverantwortung und
Mitarbeiterschulungen zu Deinen Aufgaben.

Partner
Wir bieten Dir die Mdglichkeit einer vollwertigen Partnerschaft.

GINNULENE,

Schreib auch Du Deine Geschichte mit uns
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Wahrend meines Studiums habe ,Bei UNICONSULT wird sowohl auf
ich bei UNICONSULT ein Praktikum die fachliche als auch auf die person-
absolviert, war dann als Teilzeit- liche Entfaltung Wert gelegt. Durch
mitarbeiter beschaftigt und bin seit flexible Arbeitszeiten, selbststandige
meinem Abschluss als Consultant im Arbeitseinteilung und Weiterbildung
Unternehmen tatig.” wird individuelles Potential bestmdg-

lich gefordert und unterstiitzt.”

Christoph Huber LL.M.

Consultant

Mag. Isabella RoBdorfer
Consultant

eies

,2015 habe ich als Teilzeitmitar-
beiter bei UNICONSULT zu arbeiten
begonnen und bin nach Abschluss
meiner Masterarbeit als Consultant
eingestiegen. Heute bin ich Partner
und Standortleiter unserer Kanzlei
in Braunau.”

Lukas Schonbauer LL.M.
Partner / Steuerberater

Die Weiterbildung unserer Mitarbeiter und auch die Weiterbildung der Mitar-
beiter unserer Kunden erfolgt in der eigenen UNICONSULT-Akademie.
»Ich habe als Consultant bei .Nach Abschluss der Steuerberater-

UNICONSULT gestartet und das . prUfung wurde mir bei UNICONSULT WISSENSTRANSFER, KOMPETENZPELEGE, FORTBILDUNG
Prifungsverfahren zur Steuerberaterin die Partnerschaft angeboten und so

absolviert. Seit Juli 2021 binichnunals ~ bin ich seit 2007 Partner und mitt- Die UNICONSULT-Akademie ist unsere Plattform zum Wissenstransfer

Steuerberaterin mit dem Schwerpunkt lerweile auch Geschaftsfiihrer von von unseren Experten zu unseren Mitarbeitern und den Mitarbeitern

Arbeits- und Sozialversicherungsrecht UNICONSULT. Die Férderung unserer unserer Kunden. Somit sind bei UNICONSULT laufende Kompetenzpflege,
ttig, wodurch ein vielfaltiger und span-  jungen Talente ist mir sehr wichtig.” kontinuierliche Fortbildung und individuelle Weiterentwicklung stets

nender Arbeitsalltag gewahrleistet ist.” gewahrleistet.

Mag. Jorg Rossdorfer
Christina Wilflingseder LL.M. Geschéftsfiihrender Partner /

Steuerberaterin Wirtschaftsprifer / Steuerberater /

4

"*A



